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LP. Zadania Wskaznik produktu W::gi?a::i::i?:fksr;g;? 5 Wskaznik rezultatu o ;;ﬁ:‘:t:i;us:oku 5 a%':g;“:‘znroio‘;gs Termin realizacji Realizowane cele Uzasadnienie
2025
Cel gtéwny Planu Komunikacji (PK), tj.: szerokie wigczenie spotecznosci lokalnej w
preces planowania, wdrazania | ewaluacji dziatar prorozwojowych, w tym w
Strona intemetowa LGD liczba postéw na stronie 12 Liczba wyswietleri — 36 000 odston 6000 1000 styczeri- grudzien 2025 sz:zegc?lnosq podejmowgnvcr! wirgmachiLokalnelStrategll Rozwold, Utrzymanie i aktualizacja strony internetowej jest obowiazkiem LGD wynikajacym z umowy ramowej LGD.
PDS Szczegdtowe cele komunikacyjne:
2. Budowanie pozytywnego wizerunku LGD PDS.
1 5. Zarzadzanie procesem wdrazania strategii w sposdb partycypacyjny i przejrzysty.
Cel gtowny Planu Kamunikacji (PK), t].: szerokie wigczenie spotecznosci lokalnej w
proces planowania, wdraZania i ewaluacji dziatari prorozwojowych, w tym w
szczegdlnodcl podejmowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.
Stepescioweicele komunikagying: Newsletter jest jedng z metod komunikacji wykorzystywang do dystrybucji informacji o aktualnych
= Czestotliwosé wysytki newslettera Liczba odbiorcdw newsfettera - 200 . - 2. Budowanie pozytywnego wizerunku LGD PDS. " 5 y A I
Mailing s & : 50 0 styczen- grudzien 2025 % o < P P wydarzeniach w LGD, w tym o planowanych konkursach, spotkaniach informacyjnych, aktualnosciach na stronie
przynajmniej 1 raz w kwartale osdb 3. Pobudzanie spotecznosci lokalne] do dziatania oraz wzmacnianie jej roli w X
. i LGD. Zadanie bezkosztowe.
zarzadzaniu rozwojem lokalnym.
4. Dostarczenie mieszkaricom niezbednej wiedzy i umiejetnosci przydatnych w procesie
zarzadzania rozwojem lokalnym.
4 5. Zarzgdzanie precesem wdrazania strategii w speséb partycypacyjny i przejrzysty.
Cel gtéwny Planu Komunikacji (PK), tj.: szerokie wiaczenie spotecznosci lokalnej w
proces planowania, wdrazania i ewaluacji dziatan prorozwojowych, w tym w
szczegdlnosci podejmowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju. Szczegdtowe cele Przewiduje sig organizacjg 4
. . Czestotliwosd spotkar - Liczba uczestnikéw spotkan - 192 osdb , . komunikacyjne: spotkan informacyjnych
Spotkania informacyjne przynajmniej 4 razy w roku 4 (réwniez osob powtarzajacych sig) 2 1200 shyseertgtudslen 202> 3. Pobudzanie spotecznosci lokalnej do dziatania oraz wzmacnianie jej roli w prowadzonych przez pracownikéw
zarzadzaniu rozwojem lokalnym. biura LGD.
& 4. Dostarczenie mieszkaricom niezbednej wiedzy i umiejetnosci przydatnych w procesie
zarzgdzaniarozwojem lokalnym
3
Cel gtéwny Planu Komunikacji (PK), tj.: szerckie wiaczenie spotecznaosci lokalnej w
proces planowania, wdrazania i ewaluacji dzialar prorozwojowych, w tym w
Ustugi doradcze Liczba udzielonych porad - 250 70 LIC,Zba k?rzy'stajacvch ’ p:crad %0 70 0 styczen- grudzieri 2025 sasedinokd podejmow.anvch w.ramaca | okalnicl Strategll Rozwolu. Ustugi doradcze $wiadczone beda nieodptatnie przez pracownikdw biura LGD.
({réwniez osob powtarzajacych sig) szczegdtowe cele komunikacyjne;
4. Dostarczenie mieszkaricom niezbednej wiedzy | umiejetnosci przydatnych w procesie
4 zarzgdzania rozwojem lokalnym.
Cel gtéwny Planu Komunikacji (PK), t].: szerokie wigczenie spotecznoici lokalnej w
proces planowania, wdrazania i ewaluacji dziatan prorozwojowych, w tym w
szczegdlnosci podejmowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.
Szczegbtowe cele komunikacyjne:
. . Czestotliwosc szkoleri - 1 raz w Liczba uczestnikdw szkolen - 120 i . s Zwmkszen}e ,.zakorzeni'e?ia” LGD_ FO> w s’ror%owisku Inkalnyrm.r . . . R
Szkolenia dla organéw 1 4 g 3 ) 20 7000 styczen- grudzien 2025 |3. Pobudzanie spofecznosci lokalnej do dziatania craz wzmacnianie jej roli w Na rok 2025 przewiduje sig organizacje szkoleri dla pracownikéw i cztonkéw organdw LGD.
roku (rowniez oséb powtarzajacych sig) i .
zarzgdzaniu rozwojem lokalnym.
4, Dostarczenie mieszkaricom niezbednej wiedzy i umiejetnoici przydatnych w procesie
zarzadzania rozwojem lokalnym.
S. Zarzadzanie procesem wdrazania strategii w sposob partycypacyjny i przejrzysty.
5 6. Umotiiiwianie wymiany doswiadczen i sieciowania partneréw na poziomie lokalnym.
Cel gléwny PIanuAKomuni‘kacji (.F'K), tj.: s?-ero!de \ivlaczenie sForecznos’ci lokalnej w Przewiduje sig organizacje VIl edycji konkursu ktdrego celem jest
proces planowania, wdraiania i ewaluacji dziatan prorozwojowych, w tym w . . 3 y . . . s
S g | 5 % : pobudzenie aktywnosci lokalne] poprzez wspieranle realizacji pomystéw inicjujacych wspdtprace mieszkancéw
szczegblnosci podejmowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju. . . M S :
. .t e Liczba uczestnikéw dziatarn w 7 L, Szczegdtowe cele komunikacyjne: 1. Zwigkszenie ,zakorzenienia” LGD PDSw n_a rédcz dobia wspoln.ego. Jest ?n p_row_adzorly ! mw? Sy el S O 3
Konkurs Spoteczni Aktywni | Liczba wybranych projektéw - 50 10 wybranych projektach - 500 100 25 000 styczen- grudzier 2025 érodowlsku lokalmym liderach lokalnych, ktérzy podejmujg dziatania wynikajace z konkretnych potrzeb danej spotecznosci i beda
B Z X realizowane wspdlnymi sitami mieszkaficdw i instytueji 2ycia lokalnego. Nagrodg dla laureatéw konkursu bedzie
2, Budowanie pozytywnego wizerunku LGD PDS. G . 4 A . . " o
3 o ? - : ) L mozliwos¢ sfinansowania ze $rodkdéw dziatania LEADER bgdacych w dyspozycji LGD wybranych, najciekawszych
3. Pobudzanie spotecznosci lokalnej do dziatania oraz wzmacnianie jej roli w o
2 inicjatyw lokalnych.
" zarzadzaniu rozwojem lokalnym.
Cel gtéwny Planu Komunikacji (PK}, tj.: szerokie wiaczenie spotecznosci lokalnej w
proces planowania,wdrazania i ewaluac]i dziatarl prorozwojowych, w tym w
szczegdlnosci podejmowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.
Baza producentéw Czestotliwoéé aktualizacji bazy - 1 llo$c odbiorcdw strony . ¢ Szczegdtowe cele komunikacyjne: i e 4 .
produktdw i ustug lokalnych raz w roku 1 internetowej/aplikacji - 2 tys. 20 2o styczedizrticlen 2023 3. Pc:udzanie spotecznosci T:kalnej do dziatania oraz wzmacnianie jej roli w Rozycla:chelmuje.coroeznaiaktislizacie hazy produktow Iokalnych zgodnle 2 zawarta Uy,
zarzadzaniu rozwojem lokalnym.
4, Dostarczenie mieszkaricom niezbgdnej wiedzy i umiejetnosci przydatnych w procesie
7 zarzgdzania rozwojem lokalnym.
Cel gtéwny Planu Komunikacji (PK), tj.: szerokie wigczenie spotecznosci lokalnej w
proces planowania, wdrazania | ewaluacji dziatari prorozwojowych, w tym w
szczegdlnosci pode/mowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.
Szczegdtowe cele komunikacyjne: Przewiduje sig systematyczng wspctpracg z mediami lokalnymi, de ktdrych naleza min. Kurier Bytowski, Glos
Wspdtpraca z mediami Czestotliwosc wysytki - i Liczba publikacji w mediach lokalnych i 2 - grudaien 2 2. Budowanie pozytywnego wizerunku LGD PDS. Pomorza, portale lokalne, [ckaine rozglosnie radiowe. LGD prowadzic bediie wysytke informacji o wazniejszych
lokalnymi przynajmniej 1 raz w kwartale na portalach informacyjnych - 15 £ Shyczen-grictet 22s 3. Pobudzanie spotecznosci lokalnej do dziatania oraz wzmacnianie jej roli w zamierzeniach LGD | podejmowanych dziataniach do przedstawicieli mediéw lokalnych, a takze utrzyma
zarzadzaniu rozwojem lekalnym. bezposirednie relacje z dziennikarzami
4. Dostarczenie mieszkaricom niezbednej wiedzy i umiejgtnoséci przydatnych w procesie
zarzadzania rozwojem lokalnym.
9 S. Zarzadzanie procesem wdrazania strategii w sposab partycypacyjny i przejrzysty.
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