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Sprawozdanie z dziatalnosci
Lokalnej Grupy Dziatania
Partnerstwo Dorzecze Stupi

od 1 stycznia do 31 grudnia 2017 r.



‘ 1  Podstawowe dane Stowarzyszenia

Nazwa organizacii:
Lokalna Grupa Dzialania Partnerstwo Dorzecze Stupi

Siedziba stowarzyszenia:
Krzynia 16
76-248 Debnica Kaszubska

Nr w KRS i data wpisu
nr KRS 0000508098; dn. 20 pazdziernika 2014 roku

Nr REGON
222 183 997

Cztonkowie Zarzadu

Lilianna Grosz - Prezes Zarzadu

Marcin Heron — Wiceprezes Zarzadu

Marta L.omza-Duszny — Sekretarz Zarzadu
Zofia Franc — Skarbnik Zarzadu

Maciej Pluto Prondzinski — Cztonek Zarzadu

Komisja Rewizyjna:

Anna Golebiowska — Rusak (wystapila z KR w pazdzierniku 2017 r.)
Edmund Wronski

Stanistaw Bielawa

Cele statutowe Stowarzyszenia LGD PDS:

Celem Stowarzyszenia jest wszechstronne dzialanie na rzecz rozwoju lokalnego i regionalnego,
a w szczegolnosci:

- budowanie i promocja wizerunku obszaru dziatania LGD i regionu,

- aktywizowanie ludnosci do udziatu w procesie rozwoju obszaru Dorzecza Stupi,

- upowszechnianie i wymiang informacji o inicjatywach zwiazanych z aktywizacja ludnosci,

- promocj¢ ochrony srodowiska,

- wspieranie rozwoju edukacji dzieci, mtodziezy i doroslych na obszarach wiejskich,

- wspieranie rozwoju spoleczefistwa obywatelskiego, w szczegblnosci rozwoju grup i organizacji
spolecznych, upowszechniania idei demokracji, samorzadnosci i samorzadu,

- dzialanie na rzecz poprawy jakosci zycia mieszkafncéw,

- wspomaganie rozwoju kultury, sztuki i sportu,

- wspieranie rozwoju turystyki, w szczegdlnosci agro - 1 ekoturystyki oraz infrastruktury
turystycznej,

- wspieranie tozsamosci 1 kultury mniejszosci narodowych i grup etnicznych zamieszkujacych
teren Rzeczypospolitej Polskiej,

- ochrona dziedzictwa kulturowego 1 wspieranie dzialan na rzecz odbudowy 1 kultywowania
lokalnych tradycji 1 sztuki,

- wspieranie rozwoju filantropii, wolontariatu i dziatalnosci charytatywne;j,

- wspieranie przedsi¢biorczosci,




- przeciwdzialanie bezrobociu,

- zapobieganie wykluczeniu spolecznemu,

- wspieranie pomocy spolecznej 1 oséb niepelnosprawnych

- inicjowanie, animowanie oraz wspieranie lokalnej aktywnosci spolecznej, zawodowej
1 gospodarczej,

- inicjowanie oraz wspieranie dzialan realizowanych na zasadach partnerstwa,

- inicjowanie 1 wspieranie przedsiewzie¢ spolecznych oraz upowszechnianie rozwoju gospodarki
spolecznej,

- wspieranie rozwoju dzialan ukierunkowanych na pozyskiwanie i zastosowanie alternatywnych
zrédel energii,

- wspieranie zastosowania i rozwoju nowych technologii w réznych dziedzinach zycia
mieszkancéw, w szczegolnoscei infrastruktury teleinformatycznej,

- dzialtanie na rzecz zréwnowazonego rozwoju obszaréw zaleznych od rybactwa

- organizowanie i promowanie wedkarstwa polowu, chowu lub hodowli ryb, rakéw lub innych
organizmow zyjacych w wodzie.

2 Zasady, formy i zaktes dziatalnosci statutowej z podaniem realizacji celéw statutowych,
a takze opis gtéwnych zdarzen prawnych w jej dziatalnosci o skutkach finansowych

W roku 2017 Stowarzyszenie LGD PDS prowadzito dziatalno$¢ polegajaca gléwnie na:

- wdrazaniu strategii rozwoju lokalnego kierowanego przez spoleczno$¢ — oparta na podejsciu
Leader w ramach PROW 2014-2022 i realizacja zwiazanego z tym dzialaniem zadania ,,Wsparcie
przygotowawcze” objetego PROW  2014-2020, ,,Wsparcie na rzecz kosztéw biezacych i
aktywizacji”, stanowigcego niejako ,,obstuge techniczna” planowania i wdrazania strategii

- realizacji dzialan na obszarze LGD PDS jako Osrodek Wsparcia Ekonomii Spolecznej w
subregionie slupskim

- udziale w innych organizacjach o celach zbieznych z celami Stowarzyszenia LGD PDS.

2.1 Wdrazanie Lokalnej Strategii Rozwoju

W 2017 r. Stowarzyszenie Lokalna Grupa Dzialania Partnerstwo Dorzecze Stupi oglosita 9
naborow wnioskéw:

Nabory wnioskéw ogtoszone w 2017 .

Oznaczenie

Zakres Limit srodkéow | Terminy naboréow
naboru

WSPIERANIE
AKTYWNOSCI SPOLECZNOSCI
LOKALNE] ORAZ INTEGRACJT

SPOLECZNE] I ZAWODOWE]

WSPARCIE
2/2017/G ROZWOJU PRODUKTOW I USLUG 100 000,00 zt | 22.05.-06.06.2017 t.
LOKALNYCH

1/2017/G 300 000,00 zt | 22.05.-06.06.2017 r.

WSPIERANIE
AKTYWNOSCI SPOLECZNOSCI
3/2017/G LOKATNE] ORAZ INTEGRACIT 300 000,00 zt | 16.10-31.10.2017 r.

SPOLECZNE] I ZAWODOWE]

WSPARCIE,
4/2017/G ROZWOJU PRODUKTOW I USLUG 100 000,00 zt 16.10-31.10.2017 .
LOKALNYCH




SIEC SPOLECZNYCH CENTROW
AKTYWNOSCI, T]. BUDOWA,
PRZEBUDOWA, REMONTY
BUDYNKOW I OBIEKTOW
PUBLICZNYCH PEENIACYCH
FUNKCJE SPOLECZNO-
KULTURALNE ORAZ ICH
WYPOSAZENIE

06/2017 785 623,12 zt 16.10-31.10.2017 .

ZACHOWANIE DZIEDZICTWA

07/2017 LOKALNEGO

890 000,00 zt 16.10-31.10.2017 1.

WSPRACIE ZAKEADANIA
08/2017 DZIALALNOSCI GOSPODARCZE] 187 500,00 z | 16.10-31.10.2017 ¢
MIESZKANCOW

WSPARCIE ROZWOJU
PRZEDSIEBIORSTW POPRZEZ
TWORZENIE NOWYCH MIEJSC
PRACY

09/2017 530 345,04 zt 16.10-31.10.2017 ¢

WSPARCIE ROZWOJU
10/2017 PRODUKTOW 200 000,00 zt 16.10-31.10.2017 ¢
1 USLUG LOKALNYCH

SUMA: = 3 393 468,16 zt

Nabory w liczbach.

W odpowiedzi na ogloszone konkursy do LGD PDS wplyneto 79 wnioskéw o przyznanie
pomocy na kwot¢ ponad 4,17 mln zl. W procedurze oceny wnioskéw, do dofinansowania
wybrano 70 projektéw na kwote ponad 3,59 mln zl, jednakze w limicie §rodkéw dostepnych
w ramach ogloszonych naboréw zmiescilo si¢ 54 operacji na laczna kwote 2 806 577,31 zi.




Whnioski ztozZone
w ogloszonych konkursach

Whnioski wybrane
do dofinansowania

Whnioski wybrane
do dofinansowania
w limicie srodkow

LP. Ozrtll:;(z)igie termin naboréw
LICZBA KWOTA LICZBA KWOTA LICZBA KWOTA
WNIOSKOW | WNIOSKOWANA | WNIOSKOW | WNIOSKOWANA | WNIOSKOW | WNIOSKOWANA
1. 01/2017/G |22/05/-06/06/2017 20 447 775,00 18 400 956,00 13 300 000,00
2. 02/2017/G |22/05/-06/06/2017 3 99 956,00 1 33 116,00 1 33 116,00
3. 03/2017/G | 16/10-31/10/2017 21 203 870,00 21 203 770,00 21 203 770,00
4, 04/2017/G | 16/10-31/10/2017 5 166 218,00 5 166 218,00 3 99 538,00
5. 06/2017 16/10-31/10/2017 4 878 496,00 3 785 000,00 3 785 000,00
6. 07/2017 16/10-31/10/2017 4 604 808,27 4 604 808,27 4 604 808,27
7. 08/2017 16/10-31/10/2017 13 812 500,00 12 750 000,00 4 250 000,00
8. 09/2017 16/10-31/10/2017 9 964 754,47 6 647 365,04 5 530 345,04
9. 10/2017 16/10-31/10/2017 0 - 0 - 0 -
SUMA: 79 4178 377,74 70 3 591 233,31 54 2 806 577,31
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Odwotania Wnioskodawcéw do naboréw ogloszonych w 2017 r.:

Po ogloszeniu wynikéw naboréw do LGD PDS wplynely 2 protesty oraz 5 odwotan od oceny
Radnych (2 dotyczace naboru 08/2017, tj. zakladanie dzialalnosci gospodarczej, oraz 5
dotyczacych naboru 01/2017/G tj. grantéw). Sposréd ztozonych protestow/odwolan, rada
LGD PDS przychylita si¢ do uwzglednienia 2, ktére zostaly uznane za skuteczne i w efekcie
doprowadzily do przeprowadzenia ponownej oceny operaciji.

2.2 Wsparcie na rzecz kosztoéw biezacych i aktywizacji

W ramach dzialania ,Funkcjonowanie lokalnej grupy dzialania, nabywanie umiejetnosci
1 aktywizacja” zrealizowano nastgpujace zadania:

1) Zadania biezace (administracyjne) — w ramach dzialania poniesiono koszty zwigzane
z wynagrodzeniami pracownikow LGD, cztonkéw organéw LGD, a takze oséb zaangazowanych
jako zewnetrznych ustugodawcéw i ekspertow. Zadanie obejmowalo réwniez koszty podrézy
stuzbowych. W ramach zadania utrzymywano biuro LGD (miejscowos¢ Krzynia 16, gm. Debnica
Kaszubska), ponoszono koszty zwigzane z komunikacja (telefony) oraz obstuga prawna LGD.
Ponoszono koszty zwiazane z praca biura, m.in. materialéw biurowych czy serwisu i konserwacji
sprzetow w ktore biuro jest wyposazone. Oplacona zostala rowniez domena za strong www oraz
koszt obstugi platformy lgd.witkac.pl — koszt: 409.310,62

2) Realizacja Planu Komunikacji

a) Zakup materialéw informacyjnych i promocyjnych — w ramach zadania zakupiono materiaty
promocyjne (kubki termiczne, pendrivy, kalendarze itp.) oraz wydano informator PDS —
koszt: 10 876,20 zt

b) Szkolenia LGD:

W okresie sprawozdawczym zorganizowano 12 szkolen, spotkad informacyjnych dla
mieszkancoéw, organizacji pozarzadowych, jednostek samorzadowych i innych podmiotéw z
obszaru LGD w zakresie ogloszonych konkurséow. Szkolenia i spotkania informacyjne odbywaly
si¢ w Bytowie, D¢bnicy Kaszubskiej oraz Miastku. Ponadto pod koniec roku odbyly si¢ rowniez
warsztaty w ramach Liderow Zmiany, byl to pierwszy z trzech zaplanowanych warsztatéw
skierowany do lokalnej spolecznosci dzialajacej na obszarze LGD PDS.

Czlonkowie Rady wrzieli rowniez udzial w szkoleniu z procedur i kryteriéw wyboru operacji
(dwudniowe szkolenie wyjazdowe w Zawiatach) oraz z obslugi programu lgd.witkac.pl, w ktérym
dokonywana byla ocena ztozonych wnioskéw — koszt: 5.690,00 zt

¢) Komunikacja z mieszkaficami:

W okresie sprawozdawczym prowadzona byla strona internetowa www.pds.org.pl oraz profil
Partnerstwo Dorzecze Stupi na Facebook-u oraz realizowano ustuge SMS PDS, ktéra umozliwia
informowanie spolecznosci lokalnej (oséb wpisanych do bazy danych, tj. czlonkéw organéw,
uczestnikow szkolen, ustug doradczych, spotkan, wnioskodawcow) za posrednictwem smsow.
Dodatkowo do oséb zapisanych w bazie danych wysylane byly newslettery z biezacymi
informacjami o dzialalnosci organizacji. Dodatkowo wydany zostal Informator Partnerstwa
Dorzecze Shupi (o ktérym mowa powyzej). Swiadczone byly ustugi doradcze, z ktérych

skorzystalo 39 podmiotéw z obszaru LGD.


http://www.pds.org.pl/
http://www.pds.org.pl/
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2.3 Oérodek Wsparcia Ekonomii Spotecznej w subregionie stupskim

Lokalna Grupa Dzialania Partnerstwo Dorzecze Stupi wraz z partnerami (Stowinska Grupa
Rybacka oraz Centrum Inicjatyw Obywatelskich w Stupsku — partnerem wiodacym) wdrazala w
okresie sprawozdawczym projekt pt. Osrodek Wisparcia Ekonomii Spotecznej w subregionie stupskin.
Celem projektu jest rozwdj sektora ekonomii spolecznej, wzmocnienie jego potencjatu oraz
zwickszenie wspolpracy 1 partnerstwa na rzecz ekonomii spolecznej w subregionie stupskim w
okresie 60 miesiecy. Cel jest realizowany poprzez wsparcie (w tym finansowe) w zakresie
powstawania PES/PS i tworzenia miejsc pracy oraz zindywidualizowane wsparcie istniejacym
podmiotom w celu zwigkszenia ich konkurencyjnosci 1 funkcjonowania na rynku. Realizowane w
projekcie dziatania to:

- animacja $rodowisk lokalnych w celu kreowania postaw kompetentnych lideréw lokalnych
zdolnych do pracy na rzecz sektora ekonomii spolecznej,

- inkubacja w tym szkolenia, doradztwo, ustugi, dotacje i wsparcie pomostowe dla oséb i
podmiotéow zainteresowanych utworzeniem PS, oraz doradztwo biznesowe, szkolenia i dziatania
informacyjne skierowane do istniejacych PS/PES.

W 2017 roku zrealizowano nastepujace dzialania skierowane do uczestnikéw projektu:

— dwudniowe szkolenia otwarte dla podmiotéw ekonomii spotecznej, czyli NGO dzialajacych
na obszarze LGD PDS zostaly zorganizowane w Kaszubskim Inkubatorze Przedsigbiorczosci
w Bytowie i Gminnym Osrodku Kultury w De¢bnicy Kaszubskiej. Przewodnim tematem
szkolenia otwartego bylo ,,Organizacje pozarzadowe jako podmioty biznesowe”,

— dwudniowe szkolenia dla Grup Inicjatywnych zostaly zorganizowane w Mikorowie, gm.
Czarna Dabréwka, Niepogledziu, gm. Degbnica Kaszubska, Ugoszczy, gm. Studzienice,
Kolczyglowach oraz w Yubnie, gm. Kolczyglowy. Szkoleniach uczestniczyly osoby fizyczne
tworzace grupy nieformalne dzialajace na obszarze LGD PDS oraz przedstawiciele NGO.
Szkolenia prowadzone byly w ramach wolontariatu przez animatoréw i doradcow
reprezentujacych OWES.  Cel przeprowadzonego cyklu szkolenn bylo przyblizenie
mechanizméw dziatania ekonomii spotecznej na obszarach wiejskich,

— Szkola Lideréw Ekonomii Spotecznej byt to cykl 6 szkolen zorganizowanych w Kaszubskim
Inkubatorze Przedsi¢biorczosci w Bytowie. W szkoleniach udziat wzi¢li przedstawiciele NGO,
Grup nieformalnych oraz CIS-u. Szkolenia prowadzone byly przez animatoréw i doradcéw
reprezentujacych OWES. Tematyka szkolert dot.: ,,Rola lidera/ki w zarzadzaniu organizacjami
1 zasobami ludzkimi”, ,Budowanie strategii PES krok po kroku”, ,,Podstawy ekonomii
spolecznej i podstawowe obowiazki zwiazane z prowadzeniem podmiotu ekonomii spolecznej
1 przedsigbiorstwa spolecznego”, ,,Budowanie relacji z otoczeniem. Promocja dziatan
organizacji, budowanie marki i wizerunku podmiotu ekonomii spolecznej”,

— ramach projektu pn. ,,Osrodek wsparcia Ekonomii Spotecznej w subregionie slupskim” LGD
PDS zorganizowala dla przedstawicieli organizacji pozarzadowych, samorzadow lokalnych i
os6b fizycznych dwudniowy wyjazd studyjny do Przedsi¢biorstwa Spotecznego ,,Garncarska
Wioska” w Kamionce. Podczas wyjazdu studyjnego uczestnicy poznali przyklady lokalnych
produktéw  turystycznych ~w  regionie  warmifisko-mazurskim, proces  tworzenia
Przedsigbiorstwa Spolecznego na przykladzie ,,Garncarskiej Wioski” w tym budowania
modelu biznesowego ,,wioski tematycznej” na przykladzie modelu Alexa Ostrerwladera.
Dwudniowy wyjazd studyjny mial charakter praktyczny, poniewaz polegal na udziale w
warsztatach, ktére zostaly zorganizowane 1 poprowadzone przez pracownikéw
Przedsigbiorstwa Spolecznego ,,Garncarska Wioska”,
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— LGD PDS w ramach OWES zorganizowala Forum Organizacji Pozarzadowych i Ekonomii
Spolecznej w siedzibie Stowarzyszenia SPERANDA w Niepogledziu, w ktérym udzial wzieli
jako prelegenci m.in.: dr Wactaw Idziak — cztonek Stowarzyszenie Innowatoréw Spotecznych
»Ashoka”, a przede wszystkim prekursor projektéw poswigconych tworzeniu wiosek,
gospodarstw, $wietlic
1 parkéw tematycznych oraz Pan Krzysztof Margol — dzialacz spoleczny, pedagog,
wspolzatozyciel 1 Prezes Zarzadu Nidzickiej Fundacji Rozwoju ,,Nida”, ktéra uczestniczyla w
tworzeniu Przedsi¢biorstwa Spolecznego ,,Garncarska Wioska” w Kamionce. Podczas forum
poruszone zostaly takie zagadnienia, jak: ,,Spoleczna Szkola sercem Niepogledzia — sposoby
skutecznego rozwoju wsi”, ,,Wymyslic wie§ od nowa - kreatywny potencjal malych
miejscowosci”, ,,Dobry pieniadz — jak rozkrecaé firme spoleczng”, ,,Samorzad wspierajacy
ekonomi¢ spoleczng — rola gminy w budowaniu spéldzielni”, ,,Wolontariusze w akcji — czy
bezinteresowne zaangazowanie w dzialania spoteczne jest mozliwer”,

— w ramach OWES byly udzielane NGO, grupom nieformalnym i osobom fizycznym ustugi
doradcze specjalistyczne, kluczowe i biznesowe w wymiarze 373 godzin,

— w ramach OWES odbywaly si¢ rowniez spotkania animatoréw z $rodowiskami lokalnymi,
ktére dot. rozwoju dzialalnosci odplatnej i gospodarczej w ramach ekonomii spotecznej. W
sumie animatorzy odbyli 61 spotkan zaréwno z przedstawicielami sektora publicznego,
spolecznego i gospodarczego.

Koszty bezposrednie realizacji zadan w ramach projektu OWES w subregionie stupskim —
275.082,99
Koszty posrednie realizacji projektu OWES w subregionie stupskim — 42.948,64

2.4  Udzial w innych organizacjach o celach zbieznych z celami Stowarzyszenia LGD PDS

Stowarzyszenie LGD PDS w 2017 roku byla czltonkiem nastepujacych organizacii:

e Zwiazek Stowarzyszen Pomorska Sie¢ Leader (siedziba Zwigzku miesci si¢ w Centrum
Partnerstwa Lokalnego w Krzyni)

e Krajowa Sie¢ Obszarow Wiejskich

3 Zatrudnienie w Stowarzyszeniu LGD PDS

W roku 2017 Stowarzyszenie LGD PDS zatrudniato:

a) personel biura:

- Inga Kawalek - Dyrektor Biura LGD PDS

- Piotr Pradella - Specjalista ds. projektow, informator OWES

- Sylwia Wyrzykowska - Specjalista ds. projektow, informator OWES

- Aneta Czechowska-Grzelak — specjalista ds. projektow, informator OWES
- Waldemar Jablonski (w zastgpstwie Juranda Rozwadowskiego) — pracownik administracyjno-
techniczny

- Beata Y.ozowska, Marcin Heron — animatorzy OWES

- Aleksander Duszny — doradca kluczowy OWES

- Maria Dargacz — doradca OWES

b) taczna kwota wynagrodzen wyplaconych przez Stowarzyszenie LGD PDS dla oséb
zatrudnionych wylacznie w dzialalnosci statutowe;:
- wynagrodzenia: 426.853,73 z1
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c) wysokos§¢ wynagrodzenia rocznego wyplaconego lacznie cztonkom organéw LGD w formie
diet: 98 250,00 z1

d) wydatki na wynagrodzenia z uméw zlecenia: 20.000 zt (w ramach kosztéw posrednich OWES)


http://www.pds.org.pl/

