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Zadania Wskaznik produktu do osiagniecia roku 2026 Wskaznik rezultatu osiagnigcia w roku | zadania na rok 2026 Termin realizacji Realizowane cele Uzasadnienie
2026
Cel glowny Planu Komunikaci (PK), t.: szerokie wlaczenie spofecznosci lokalnej w
proces planowania, wdrazania i ewaluacji dziatar prorozwojowych, w tym w
Strona internetowa LGD ) o ) ) szczegdlnosci podejmowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.
liczba postow na stronie 12 Liczba wyswietleri — 36 000 odston 6000 1000 styczert- grudzier 2026 ’ L i strony internetowe] jest LGD w 2 umowy ramowej LGD.
PDS Szczegstowe cele komunikacyjne:
2. Budowanie pozytywnego wizerunku LGD PDS.
1 5. Zarzadzanie procesem wdrazania strategii w sposob partycypacyiny i przejrzysty.
Cel giowny Planu Komunikacji (PK), t.: szerokie wiaczenie spofecznosci lokalnej w
proces planowania, wdrazania i ewaluacji dziatar prorozwojowych, w tym w
szczegslnosci podejmowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.
Szczegstowe cele komunikacyjne: ) - - "
Newsletter jest jed tod komunikacji wykorzystywan do dystrybucji inf ktualnych
Czestotliwosé wysylki newslettera Liczba odbiorcow newslettera - 200 ) ) 2. Budowanie pozytywnego wizerunku LGD PDS. eusletter jest jedna z metod komunikacjt wykorzystywana do dystrybudji informacii o aktualnyc
Mailing 4 ! 100 0 styczer- grudzier 2026 € wydarzeniach w LGD, w tym o h ch, na
przynajmniej 1 raz w kwartale 0s6b 3. Pobudzanie spofecznosci lokalnej do dziatania oraz wzmacnianie jej roli w ! ¢
° ) stronie LGD. Zadanie bezkosztowe.
zarzadzaniu rozwojem lokalnym.
4. Dostarczenie i wiedzy i hw procesie
zarzadzania rozwojem lokalnym.
5. Zarzadzanie procesem wdrazania strategii w sposob partycypacyiny i przejrzysty.
2
Cel glowny Planu Komunikacji (PK), t.: szerokie wiaczenie spofecznosci lokalnej w
proces planowania, wdrazania i ewaluacji dziatar prorozwojowych, w tym w
szczegolnosci podejmowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju. Szczegétowe cele Przewiduje si¢ organizacie 4
Caestotliwosé spotkari - Liczba uczestnikow spotkari - 192 0sob komunikacyjne: spotkarh informacyjnych
Spotkania informacyjne 2qstotliwosc sp 4 czba uczestnikow spotkar 2 1200 stycze- grudzier 2026 unikacyl " I A potian wmwen
przynajmniej 4 razy w roku (réwniez 0s6b powtarzajacych sie) 3. Pobudzanie spofecznosci lokalnej do dziatania oraz wzmacnianie jej roli w prowadzonych przez pracownikw
zarzadzaniu rozwojem lokalnym. biura LGD.
4. Dostarczenie i j wiedzy i hw procesie|
zarzadzaniarozwojem lokalnym
3
Cel glwny Planu Komunikacji (PK), t.: szerokie wiaczenie spofecznosci lokalnej w
proces planowania, wdrazania i ewaluacji dziatar prorozwojowych, w tym w
Liczba korzystajacych z porad -250 Inosci podej h h Lokalnej Strategii R )
Ustugi doradcze Liczba udzielonych porad - 250 70 czoa koraysiajacyen  pora 70 0 styczert- grudzieri 2026 |- ooy 1o e PoomonanVEn W ramach Lokaine) Strategt Rozwolu Ustugi doradcze éwi beda ni ie przez p biura LGD.
(réwniez 0sob powtarzajacych sie) Szczegétowe cele komunikacyjne:
4. Dostarczenie i j wiedzy i hw procesie|
. zarzadzania rozwojem lokalnym.
Cel glowny Planu Komunikacji (PK), tj.: szerokie wiaczenie spofecznosci lokalnej w
proces planowania, wdrazania i ewaluacji dziatar prorozwojowych, w tym w
szczegolnosci podejmowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.
Szczegstowe cele komunikacyjne:
1. 2wigkszeni jenia” LGD PDS w § lokalnym.
i Cestotliwoéé szkolert - 1 raz w Liczba uczestnikéw szkolert - 120 i » ! ler ) PDS wsrod okalnym. o o i o i i
Szkolenia dla organéw 1 czba uczes ’ 20 7000 styczert- grudzieri 2026 3. Pobudzanie spofecznosci lokalnej do dziatania oraz wzmacnianie jej roli w Na rok 2026 przewiduje sie organizacig szkoleri dla pracownikéw i czlonkéw organow LGD.
roku (réwniez 0s6b powtarzajacych sie) ’ ‘
zarzadzaniu rozwojem lokalnym.
4. Dostarczenie i j wiedzy i hw procesie|
zarzadzania rozwojem lokalnym.
5. Zarzadzanie procesem wdrazania strategii w sposob partycypacyiny i przejrzysty.
s 6. Umotliwianie wymiany doswiadczer i sieci partneréw na poziomie lokalnym.
Cel glowny Planu Komunikacji (PK), t.: szerokie wiaczenie spofecznosci lokalnej , )
el léwny Planu Komunikacji (PK), 1. szerokie wiaczenie spofecznosci lokalnej w Przewiduje si¢ organizacie VIl edycji konkursu ktérego celem jest
proces planowania, wdrazania i ewaluacji dziatar prorozwojowych, w tym w (e ot S oot rego ¢ )
szczegélnoéci podejmowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju. I pop alizacji pomy S
) o anyen noet o na rzecz dobra Jeston zmyslao grupach nieformalnych,
" o ke Liczba uczestnikéw dziatari w . L cele 1 LGD PDS w y . AN " N it
Konkurs Spofeczni Aktywni | Liczba wybranych projektéw - 50 10 ) 100 25000 styczen- grudzieri 2026 |22 o0 liderach lokalnych, kt6rzy dziatania 2 ych potrzeb danej spofecznoci i beda
wybranych projektach - 500 srodowisku lokalnym. ) oY B - P .
) ) sitami i instytucji zycia lokalnego. Nagroda dla laureatow konkursu
2. Budowanie pozytywnego wizerunku LGD PDS. onane ey B - "
) it mrubs R bedzie mozliwosé sfinansowania ze érodkéw dziatania LEADER bedacych w dyspozycii LGD wybranych,
3. Pobudzanie spofecznosci lokalnej do dziatania oraz wzmacnianie jej roli w i ante
’ ‘ najciekawszych inicjatyw lokalnych.
zarzadzaniu rozwojem lokalnym.
6
Cel glowny Planu Komunikacji (PK), tj.: szerokie wiaczenie spofecznosci lokalnej w
proces planowania,wdrazania i ewaluacji dziatari prorozwojowych, w tym w
szczegélinosci podejmowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.
8 Czestotliwosé aktualizacji bazy - 1 llos¢ odbiorcéw sti Szczegstowe cele komunikacyjne:
aza pr azy 1 _ flosc ocblorcow strony 330 3000 styczen- grudzien 2026 | c-eBotowe cele komunikacyjne: N Pozycja obejmuje coroczng aktualizacje bazy produktéw lokalnych zgodnie z zawarta umowa.
produktow i ustug lokalnych raz w roku internetowej/aplikacji - 2 tys. 3. Pobudzanie spotecznosci lokalnej do dziatania oraz wzmacnianie jej roli w
zarzadzaniu rozwojem lokalnym.
4.0 jeszkari j wiedzy i &ci przydatnych w procesie
7 ja rozwojem lokalnym.
Cel gtowny Planu Komunikacji (PK), tj.: szerokie wiaczenie spofecznoci lokalnej w | Zaklada sig powrot do jako dziatania dobre praktyki na obszarze
proces planowania,wdrazania i ewaluacji dziatari prorozwojowych, w tym w LGD, inspirujacego do wymiany doéwiadczer i zwigkszaj &¢ projektw reali hw
szczegélinosci podejmowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju. ramach LSR. Zadanie polega na organizacji lokalne] wizyty studyjnej jacei ikom na i
Regionalbus Liczba Iflrga‘niwwanych lokalnych 1 Liczba uczestnikéw regionalbusa - 90 20 6000 styczen- grudzier 2026 Szczegénowg cele komunfk»acyjne: » o migjsc, Iftére w cieka\f/y i m'?hfﬂn.kcwy sposcb wykgrzyszujq !okélne za§oby,bprowadbza w atrakcyjnej formie
wyjazdéw studyjnych - 3 3. Pobudzanie spofecznosci lokalnej do dziatania oraz wzmacnianie jej roli w dziatania na rzecz mieszkaricow i turystéw, aktywnie wiaczaja sig w dziatania rozwojowe na obszarze LGD.
2arzadzaniu rozwojem lokalnym. Dziatanie ma zwigkszyé poziom sieciowania pomiedzy osobami i podmiotami z terenu LGD, umiejetnos¢
4.0 je mieszkaricom i j wiedzy i Sci przydatnych w procesie| kreowania komplementarnych wagledem siebie projektow, wzaj ia z doswiadczen i budowaé
zarzadzania rozwojem lokalnym partnerskie relacje na poziomie ponadiokalnym wykraczajacym poza teren 1 miejscowosci czy gminy.
8
Cel gléwny Planu Komunikacji (PK), tj.: szerokie wiaczenie spofecznosci lokalnej w
proces planowania, wdrazania i ewaluacji dziatar prorozwojowych, w tym w
szczeglnosci podejmowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju.
Szczegétowe cele komunikacyjne: Przewiduje si¢ systematyczna wspolprace 2 mediami lokalnymi, do ktérych naleza min. portale lokalne, lokalne
Wspéipraca z mediami Caestotliwosé wysylki - B Liczba publikacji w mediach lokalnych i ) o tveret. arudien 2026 |2+ BUdOWanie pozytywnego wizerunku LGD PDS. rozglosnie radiowe. LGD prowadzié bedzie wysylke informacji o wazniejszych zamierzeniach LGD i
lokalnymi praynajmnie; 1 raz w kwartale na portalach informacyjnych - 15 vezen- g 3. Pobudzanie spofecznosci lokalnej do dziatania oraz wzmacnianie jej roli w dopr: jeli mediow lokalnych, a takze utrzyma bezposrednie relacje z
zarzadzaniu rozwojem lokalnym. dziennikarzami
4. Dostarczenie i j wiedzy i &ci przydatnych w procesie
zarzadzania rozwojem lokalnym.
9 5. ie procesem wdrazania strategii w sposob partycypacyjny i przej
LGD PDS zapewni infon i promocyjnych zwi 2 wdrai i
zarzadzaniem LSR, w tym informowanie o dofi iu operacii wramach
LSR przez Unig Europeiska, zgodnie z Ksiega Tozsamosci Wizualnej Funduszy Europejskich 2021-2027 albo
2godnie z Ksigga Wizualizacji znaku PS WPR 2023-2027, w szczegolnosci poprzez:
- zamieszczenie na glownej stronie internetowej LGD informacji o wspéffinansowaniu jej dziatania ze srodkéw
EFRROW, EFRR i EFS+1,
Cel glowny Planu Komunikacji (PK), t.: szerokie wiaczenie spofecznosci lokalnej w - e ) v R
! aarl : " ’ - zamieszczenie w biurze LGD, tablicy informacyjnej dotyczace] realizacji LSR,
proces planowania, wdrazania i ewaluacji dziatan prorozwojowych, w tym w eme ¥ ) ) e ) .
planowania, ° " - oznaczenie w widoczny sposob pr dziatart infor i promocyjnych
szczegdlnosci podejmowanych w ramach Lokalnej Strategii Rozwoju. 1eoc : conven dzia omecyr
. oen realizacii LSR, i materialow do publicznej
Szczegstowe cele komunikacyjne: - . oo P e
Wypelnienie obowiazkow | Liczba tabliczek informacyjnych 2. Budowanie pozytywnego wizerunku LGD PDS - oznaczenie produktéw, sprasu, pojazdéw, itp. powstatych lub zakupionych w zwiazku z realizacia LSR,
Ve a Yiny 7 Liczba oznakowanych miejsc - 50 7 5000 styczen- grudzier 2026 |2 pozytywneg - poprzez umieszczenie na nich trwatych naklejek,

informacyjnych

50

3. Pobudzanie spofecznosci lokalnej do dziatania oraz wzmacnianie jej roli w
zarzadzaniu rozwojem lokalnym.
4. D i A i
zarzadzania rozwojem lokalnym.

j wiedzy i Sci przydatnych w procesie

- umieszczenie w dobrze widocznym miejscu dla ogdtu spoteczeristwa w miejscu realizacji LSR w zakresie jej
animowania, przynajmniej jednego trwatego plakatu o wymiarze A3 lub podobnej wielkosci elektronicznego
wyswietlacza na temat LSR,

- i dziatani infor

ipr w zakresie realizacji LSR, w tym w szczegdlnosci

5. Zarzadzanie procesem wdrazania strategii w sposéb par nyi

prowadzonych w ramach animacji,
- umieszczenie opisu operacji whasnych LGD, na stronie internetowej LGD lub w mediach spofecznosciowych
LGD,
pr

publicznej informacji o wsparciu z UE i LSR, w
zaleinosci od funduszu, programu i wysokosci wsparcia.

ju LSR oraz opinii
éci w formie iedni ia w

om,




